
(사)순천YWCA에서 아이돌봄지원사업 사례관리(전담)인력을 다음과 같이

모집하고자 합니다. 

2026년  5월  28일

(사)순천YWCA 회    장 조혜숙
 사무총장 최정순

1  모집분야 및 인원 모집분야 및 인원 모집분야 및 인원
채용분야 채용

인원 직급 응시자격 업무내용

아이돌봄지원사업

사례관리인력
1명 간사

- 건강가정사·사회복지사·보육교사(2급이상)
- 아동양육 지원 사업 관련 분야 학사 이상 

소지자
- 아동양육 지원 사업 관련 분야 2년이상 

실무자로 근무경력 있는 사람

  *위 조건 중 1개 이상 충족

- 아이돌봄지원사업 

사례관리 및 

사업관련 업무 

처리

2  제출서류 제출서류 제출서류(첨부서류 참조)(첨부서류 참조)(첨부서류 참조)
  ○ 이력서
  ○ 자기소개서 (A4 1장 분량)
  ○ 개인정보 수집·이용 동의서
  ○ 졸업증명서
  ○ 자격증 등 증빙서류
  ○ 주민등록등본

  ○ ★직업선호도 검사 L형, 직업가치관 검사https://www.work24.go.kr

(사)순천YWCA 직원 채용 공고

https://www.work24.go.kr


3  모집기간 및 접수방법 모집기간 및 접수방법 모집기간 및 접수방법
  ○ 모집기간 : 2026년 5월 28일(화) ~ 6월 16일(화) 

  ○ 접수방법 : 이메일 접수(snchywca@hanmail.net)
      ※접수기간 내 접수된 것만 유효

4         전형방법전형방법전형방법
  ○ 1차 : 서류전형 - 합격자에 한해 개별통지

  ○ 2차 : 면접 - 합격자 한해 개별통지

5  임금 및 근로조건 임금 및 근로조건 임금 및 근로조건
  ○ 임금 : 2,281,800원(세전)

  ○ 근무기간 : 2026년 7월 ~ 12월까지

  ○ 근무시간 : 주 5일 (주 40시간), 1일 8시간

6  문의 문의 문의
○ 순천시 서문로 6(저전동 194-1), (사)순천YWCA 2층

○ 문의 : 061-743-6100

7  기타 기타 기타
  ○ 상기 일정은 변동될 수 있음을 미리 알려드립니다.

  ○ 응시자 제출서류는 채용여부가 확정된 이후 응시자(확정된 채용대상

자는 제외)가 반환을 청구하는 경우 본인임을 확인한 후 「채용절차

의 공정화에 관한 법률」 제11조에 따라 반환합니다. 다만, 같은 법 

제7조 제1항에 따라 응시자가 채용권자의 요구 없이 자발적으로 제

출한 경우나 전자우편으로 제출한 경우는 반환하지 않습니다. 

mailto:snchywca@hanmail.net

